
Jaarverslag 2022-2023  

Onderwijsproces 
Groepsoverzicht 
We richten ons aanbod in op basis van verschillen. Doordat we het kind in zicht hebben en de kind-kenmerken 

in het groepsoverzicht zijn beschreven, wordt het aanbod (instructie en verwerking) afgestemd op wat het kind 

nodig heeft. Er is extra aandacht voor leesbevordering en heeft de leescoördinator adviezen gegeven bij het 

leren lezen in groep 3. Het leesplan wordt verder geborgd. 

Ontdeknet 
Dit schooljaar is het OntdekNet geopend. In dit lokaal wordt er binnen het thematisch werken gewerkt aan de 

kerndoelen techniek/technologie in de vorm van workshops. In de school is een werkplaats gemaakt waar 

kinderen individueel onder toezicht kunnen werken aan opdrachten.  

 
Cultuureducatie 
Het programma voor cultuureducatie is, na de impuls in 2021-2022, geborgd in een jaarplanning onder 

toeziend oog van de coördinator.  

Portfolio en thematisch werken 
De leerlingen van groep 5 t/m 8 werken tijdens elke thema aan ontwikkeldoelen vanuit de 3 ontwikkellijnen. 

Tijdens het thema leggen zij de ontwikkeling op het leerdoel vast in het portfolio. Er is steeds meer aandacht 

voor het evalueren op doel.  

Schoolklimaat  
Sociaal Emotioneel Leren 
Er is continue aandacht voor een goed schoolklimaat. We werken intensief aan SEL in alle groepen en 

schoolbreed. De Gouden en Zilveren weken zijn sinds dit jaar geborgd in de jaarplanning. 

Executieve Functies 
Er is extra aandacht voor de executieve functies, het is de ambitie om deze te gaan verweven met SEL. 

Onderwijsresultaten 
Levende groepsplannen 
We zijn ons als team bewust van de kracht van de leerkracht. Wanneer zij de leerlingen goed in beeld heeft, kan 

ze inspelen op de ondersteuningsbehoeften en zijn instructies en verwerking gericht op het verhogen van de 

resultaten. Dit wordt sinds dit schooljaar beschreven in de levende groepsplannen. De groepsbesprekingen en 

schoolzelfevaluatie richten zich hier ook steeds meer op. 

 
CITO-eindtoets 
In april hebben de leerlingen van groep 8 de CITO-eindtoets gemaakt. De score hiervan is 534,7 ligt iets onder 

het landelijk gemiddelde (534,9). Bij het overgrote deel van de leerlingen komt de uitslag van de CITO-eindtoets 

overeen met het schooladvies. Bij 3 kinderen is het advies naar boven bijgesteld nav de uitslag. 

Kwaliteit 
Kwaliteitscyclus-en monitor 
De jaarlijkse kwaliteitscyclus wordt volgens afspraak uitgevoerd. De focus ligt veelal op het afronden van het 

schoolplan 2019-2023 en de opstart van schoolplan 2023-2026. De kwaliteitsmonitor van SKOBOS wordt steeds 

verder door vertaald naar de monitor van de Fonkeling. Afspraken worden vastgelegd in kwaliteitskaarten waar 

alle teamleden zich aan conformeren. Er worden steeds meer groepsbezoeken uitgevoerd, al is dit nog 

onvoldoende ingebed in de kwaliteitscyclus.  

 
Tevredenheidsonderzoek leerlingen en ouders 
In maart is een tevredenheidsonderzoek afgenomen onder leerlingen, groep 6 t/m 8, en ouders. De uitslagen 

zijn positief, deze zijn besproken met de leerlingen en de ouders van de MR  en geven geen aanleiding voor 

actie.   



Personeel 
Tevredenheidsonderzoek personeel 
De teamleden geven in de tevredenheidsonderzoek aan het meest tevreden te zijn over de veiligheid (9,5) sfeer 

(8,4) en de samenwerking met collega’s (8,6) en het contact met de kinderen (9,2). De taakverdeling vraagt de 

aandacht (7,0).  

Gesprekkencyclus 
Alle teamleden krijgen conform de gesprekkencyclus een ontwikkel- en voortgangsgesprek. Dit schooljaar 

hebben tevens verschillende teamleden een waarderingsgesprek gehad.  

Werkdrukmiddelen 
De werkdrukmiddelen zijn evenredig verdeeld over de units en opgenomen in de formatie en worden ingezet 

voor het primaire proces. Teamleden bekijken in overleg wat nodig is om de werkdruk samen te dragen, 

bijvoorbeeld door tijd vrij te maken voor kind-gesprekken of het uitwerken van een taak. 

Financiën 
Begroting en investeringen 
De realisatie van de financiën is conform begroting. Er wordt op de lange termijn bekeken waarop geïnvesteerd 

moet worden en deze investeringen worden ook gedaan.  

 
NPO –gelden 
De extra gelden vanuit NPO zijn ingezet om teamleden vrij te kunnen roosteren voor kwaliteitsontwikkelingen 

zoals het OntdekNet en het ontwerpen van levende groepsplannen. Door onvoorziene uitval van collega’s zijn 

de uren gedeeltelijk gebruikt om de vervanging structureel te realiseren, de directie heeft het andere deel 

ingevuld zodat het ten goede komt aan de gestelde doelen uit het NPO-plan. 

Samenwerking 
Kindcentrumontwikkeling 
Binnen ons speelleerplein werken we intensief samen met onze opvangpartner Korein. De samenwerking op de 

werkvloer verloopt soepel en is professioneel. In toekomstplannen verschillen wij van mening. Verwachtingen, 

mogelijkheden en kansen worden verder uitgezocht en uitgewerkt in de komende schoolplanperiode.   

 
Ouderbetrokkenheid 
Op de Fonkeling vinden we het contact met ouders erg belangrijk. Het traject rondom het implementeren van 

de schoolapp van social schools is in samenspraak verlopen en biedt kansen om de lijntjes tussen school en 

ouders kort te houden. Ook heeft dit schooljaar de transitie van ouderraad naar activiteiten commissie plaats 

gevonden. Een vernieuwde samenwerking die past bij de visie van ons speelleerplein. Naast het contact in de 

app, de gesprekken en de hulp die ouders bieden willen we (steeds) meer met hen gaan samenwerken, dit 

wordt verder uitgewerkt in het nieuwe schoolplan. 

 
Vooruitblik 2023-2024 

- We definiëren wat een verrijkte speelleeromgeving voor ons betekent. 

- Onderzoeken hoe we begrijpend lezen gaan integreren in het huidige leesonderwijs 

- Visie op het Jonge Kind beschrijven 

- Teamscholing op het maken van een goed groepsoverzicht 

- Toetsbeleid van SKOBOS doorvertalen naar de Fonkeling 

- Versterken van de inhoud van de kindgesprekken 

- Vergroenen van het schoolplein 

- Aandacht voor een gezond taakbeleid 

- Ontwikkelen van de IB-er, met gewenste ondersteuning/begeleiding, tot kwaliteitscoördinator 

- Ouders, opvangpartner, bedrijven en instellingen met ons verbinden op inhoud 


