
   
 

   
 

Agenda/Notulen    MR-vergadering 17-06-2025 om 19:00 uur 
Aanwezig: SK, PvD, RvR, MotH, NvR, JM, CG en MdK 
 
Ter voorbereiding: 
Doornemen 
Actielijst bekijken/doen 

 
Onderwerp I/A Tijd 
Mededeling: 
Update nieuwe directeur.   

Informatie  5 

Vanuit directie   

Evaluatie Jaarplan / Jaarverslag 24-25 en nieuw Jaarplan 26-26 
Het (nieuwe) jaarplan is zichtbaar gemaakt in de personeelskamer door 
sterren (doel in het midden met daaromheen de stappen om dit doel te 
behalen). Wanneer het doel bereikt is, zie je een complete ster. 
Onderwerp Burgerschap nog niet geheel afgerond. Het volgen op 
ontwikkeling van Burgerschap is een verplicht onderdeel. De projectgroep 
kijkt nog op welke manier hier aan voldaan kan worden. 
MR vraagt wat meer toelichting over de weektaak.  
MR gaat akkoord met beide documenten. 

Instemming  10 

Schoolgids controleren 
Aanpassingen zijn doorgevoerd.  
MR tekent voor akkoord voor de schoolgids. 

 5 

Tevredenheidsenquête (is nog steeds niet binnen)  
Naar de volgende MR-vergadering van schooljaar 2025-2026. 

  

Subsidie Basisvaardigheden 
Toegekend. Directie maakt een voorstelplan in grote lijnen. Vanaf 1 
september (tot 10 oktober) zal dit verder ingevuld worden door de nieuwe 
directeur. 

 5 

   

Vader- en Moederdag presentje 
PMR neemt dit mee naar de studiedag van 19-06. Agendapunt gaat naar de 
eerste MR-vergadering in schooljaar 2025-2026. 

 15 

Vergaderdata 
De eerste MR-vergadering van schooljaar 2025-2026 wordt (voorlopig) 
gepland op maandag 8 september om 19:00 uur. 
Tijdens deze vergadering worden de vergaderdata voor 2025-2026 verder 
afgestemd. 

  

Taken verdelen ter voorbereiding op de informatieavond 
Tijdens de informatieavond kort iets vertellen over de MR.  

  

Schoolanalyse vanuit LVS 
Gaat naar eerste MR-vergadering in schooljaar 2025-2026. 

  

Wat verder ter tafelkomt 
Post, GMR, Skobosnieuws. 

  

 

Actielijst 
Wat  Wie  Wanneer  
Een opzet voor een enquête gericht op de verkeersveiligheid 
rondom school 

RvR Voor volgende vergadering.  

Communicatieadviseur benaderen om communicatieplan te 
bespreken 

MotH Voor volgende vergadering.  



   
 

   
 

Nieuwe documenten op team delen via Social Schools PMR Na plaatsen.  

 
  


