
   

 

   

 

Notulen MR-vergadering 
19-11-2024, 19:00 uur  

Aanwezigen: SK, PvD, RvR, NvR, MdK en MH 
Afwezig: - 
Ouders/ Toehoorders: - 
 
Elke vergadering het levend jaarwerkplan aanpassen. Ook de actielijst wordt aangevuld. 
 
1. Opening  
De MR vergadering wordt geopend door de voorzitter. 
Vergadering van woensdag 29 januari 2025 wordt verplaatst naar woensdag 22 januari 2025. 
 
2. Vanuit directie 
Opleidingsschool 
Sinds vorig jaar is de Fonkeling een opleidingsschool van de Kempel Helmond (lerarenopleiding). Eén 
van de aandachtspunten is om de theorie vanuit de opleiding naar de werkvloer/ praktijk te 
brengen. De Fonkeling krijgt standaard stagiaires vanuit de Kempel. De 3e-jaars studenten krijgen 
een vrijwilligersbijdrage en de 4e-jaars studenten een vergoeding voor hun stage.  
 
Techniekonderwijs 
ASML biedt, vanaf januari 2025, technieklessen aan op de Fonkeling: 1x per week. Zij geven de 
lessen en leerkrachten zijn hier ook bij aanwezig. Alle kerndoelen komen aan bod. Gedurende 3 jaar 
zal ASML de school begeleiden bij het techniekonderwijs voor groep 1 t/m 8. Directie plaatst 
hierover nog een stuk in Social Schools voor ouders.  
 
(Investerings)begroting 
Directie licht de begroting mondeling toe. Ook het Groene speelplein is hierin meegenomen. In 
januari zal de realisatie van 2024 besproken worden tijdens de MR-vergadering. 
 
Vacature administratief medemerker (de Fonkeling en de Linde) 
Vacature is uitgezet voor 20 uur voor beide scholen. Er zijn 26 reacties binnengekomen. 
 
3. Ambitiegesprek (max 30 minuten) 
Naar aanleiding van de voorbereiding (14 oktober jl.) voert de MR het ambitiegesprek met directie. 
Zie voorbereiding ambitiegesprek. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://skobos.sharepoint.com/:w:/r/sites/Fonkeling-MR2-MRFonkeling/Gedeelde%20documenten/MR%20Fonkeling/241014-Ambitiegesprek%20voorbereiding.docx?d=w404be58e3ec048f48d0aa4563b3e70fa&csf=1&web=1&e=alhwsE


   

 

   

 

MR wil graag met directie samen op één lijn zitten en concrete afspraken maken over de 
samenwerking voor de komende 2-3 schooljaren. 
Ouders actief betrekken om mee na te denken over bepaalde onderwerpen. Directie vult aan dat 
een thema-avond hiervoor een optie zou kunnen zijn, zoals eerder over toetsing, 
ouderbetrokkenheid, etc. 
Voorbereiding MR-vergadering: stukken één week voorafgaand aan vergadering klaarzetten is voor 
zowel directie als MR akkoord. 
Wat betreft instemming- en adviesrecht MR, zie document 20240801-Instemmings-en-
adviesbevoegdheden-versie-infowms.pdf in Teams. 
Directie en MR geven aan de samenwerking graag voort te willen zetten op dezelfde manier als 
hiervoor. 
 
MR bespreekt de opzet van de MR-vergaderingen. Aandachtspunten bij de agendapunten: doel 
noteren, instemming/ advies/ ter informatie, tijdsplanning. 
Voorzitter en secretaris stemmen één week voorafgaand aan de MR-vergadering de agenda af (op 
basis van jaarwerkplan en ingekomen stukken). 
 
4. RI&E toets- en adviesrapport (mail van HR-adviseur d.d. 15-10-2024) 
Op verzoek van Sandra van Rijn (Veiligheidskundige Arbo Unie) stuurt HR-adviseur het aangepaste 

RI&E toets- en adviesrapport van de Fonkeling. Er zijn 2 punten toegevoegd aan het rapport: 

- arbeidsrisico lawaai voor functiegroep gymdocenten (hoofdstuk 5.2) 

- bovenschools beleid voor bijzondere groepen m.b.t. zwangere opstellen (bijlage 2 

verbeteradviezen) 

Deze punten worden opgenomen in het ARBO jaarplan 2024-2025 op SKOBOS niveau.  

PMR geeft aan dat actiepunten eerder al besproken zijn met personeel. PMR stemt in.  

 
5. Verkeerssituatie rondom de Fonkeling in combinatie met BVL (uit jaarplanning) 
MR merkt op dat de eerder gemaakte afspraken niet meer nagekomen worden. Mogelijk kunnen 

bijv. leerlingen van unit 3 de pionnen met ketting klaarzetten? NvR pakt dit op.  

Ook de regels m.b.t. het ophalen van de kinderen op het grasveld lijken verwaterd.  

Er is intensiever contact vanuit de gemeente (Trudy Hovers) met handhaving, dus indien de 

verkeerssituatie niet optimaal is, kunnen we ook bij haar iets aangeven i.p.v. zelf oplossingen 

bedenken. 

 
6. Overigen 

• Nieuws vanuit de GMR 

• Binnengekomen post -> deze wordt gerouleerd 

• SKOBOS Teams Nieuws 
 

7. Rondvraag 
- 
 
8. Vaststellen notulen & Sluiting 
De voorzitter sluit de vergadering om 20:59 uur. 
 

https://skobos.sharepoint.com/:b:/r/sites/Fonkeling-MR2/Gedeelde%20documenten/Documenten%20directie/20240801-Instemmings-en-adviesbevoegdheden-versie-infowms.pdf?csf=1&web=1&e=d4lDOa
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